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Informacoes Basicas

Numero do

artefato UASG Editado por Atualizado em

6/2025 155093-INSTITUTO F.E.C. T/CAMPUS JUNIOR RAFAEL DE 28/04/2025 17:13 (v
DIAMANTINO SOUZA 1.0)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo 23750.000088.2025-
continuado com dedicacdo exclusiva de méo de obra 49

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de servicos de vigilancia patrimonial desarmada, diurna e noturna, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da tabela abaixo,
conforme condi¢cBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
ITEM|ESPECIFICACAO CATSER|D E QUANTIDADE VALO,R VALOR
UNITARIO|TOTAL
MEDIDA
SERVICO DE VIGILANCIA
DESARMADA NOTURNA
12X36  (segunda-feira a
1 domingo) para atender|23914 |POSTO |01 14.755,81 (|177.069,70
ao IFMT - Campus
Diamantino. Envolvendo 02
vigilantes

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar - ETP .

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses (maximo de 5 anos) contados do(a)
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

1.4. O servico € enquadrado como continuado, tendo em vista que atende a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro. Dessa forma, sua interrupgao
pode comprometer as atividades desempenhadas pela Administragéo e, consequentemente, causar
danos ao patrimbnio publico. Por esse motivo, ele esta elencado na Portaria que define o rol de
servigos considerados de carater continuado no ambito do IFMT (Art. 1° da Portaria IFMT n° 195
/2016).
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1.4.1 A contratagdo do servico de vigilancia desarmada pelo IFMT Campus Diamantino
atende as exigéncias do § 1° do art. 3° do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, bem
como aos critérios estabelecidos na Portaria n® 443, de 27 de dezembro de 2018.

1.4.1.1 Conformidade com o Decreto n°® 9.507/2018: O art. 3° do Decreto n° 9.507/2018
estabelece as atividades que podem ser executadas por meio de contratacdo indireta na
administracdo publica federal. O § 1° do mesmo artigo define que a terceirizagdo € permitida
para atividades que ndo sejam inerentes a cargos de provimento efetivo ou em comisséo da
Administracéo Publica Federal.

* A atividade de vigilancia patrimonial ndo constitui funcéo tipica de Estado e ndo esta
inserida no rol de atividades exclusivas de servidores publicos de carreira. Dessa forma, a
contratacdo do servico de vigilancia desarmada estd plenamente autorizada pelo
Decreto, uma vez que:

* A atividade a ser contratada néo corresponde a atribuic8es tipicas de servidores publicos;

® O servico de vigilancia patrimonial possui carater complementar e acessoério a atividade fim
da instituicéo;

® O servico pode ser desempenhado por empresa especializada sem prejuizo a continuidade e
qualidade das atividades institucionais.

1.4.1.2 Atendimento a Portaria n°® 443/2018: A Portaria n° 443/2018 estabelece os critérios
técnicos e operacionais para a terceirizagdo de servicos na Administracéo Publica Federal. A
contratacdo do servico de vigilancia desarmada observa os seguintes requisitos exigidos pela
portaria:

¢ Justificativa da Necessidade: O servigco de vigilancia desarmada é essencial para garantir
a seguranca patrimonial e institucional do IFMT Campus Diamantino, prevenindo riscos,
protegendo bens publicos e proporcionando um ambiente seguro para servidores, alunos e
visitantes.

* Critérios de Prestacao do Servigco: A prestacdo do servico sera realizada por empresa
especializada, que atendera aos critérios de qualificacdo técnica e operacional exigidos pela
legislacao vigente.

* Nao Configuracdao de Vinculo Empregaticio: A contratacdo sera realizada por meio de
empresa terceirizada, sem subordinacao direta dos profissionais a Administracdo Publica,
respeitando as disposicdes da portaria sobre 0 modelo de execucédo contratual.

¢ Eficiéncia e Razoabilidade: A terceirizacdo permite a alocacdo eficiente dos recursos da
instituicao, garantindo maior flexibilidade na gestao da forca de trabalho e assegurando a
prestacdo de um servigco especializado sem sobrecarga administrativa.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relacéo a vigéncia da contratagao.

1.6 Os valores foram obtidos dos calculos da Planilha de Custos e Formagéo de Precos.

1.7. Os valores estimados foram obtidos no Relatério de pesquisa de preco 5/2025 e
na Convencdo Coletiva De Trabalho 2025-2026 - MT000018/2025
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2. Fundamentacdo da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2025, conforme
detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 10784782000150-0- 000015/2025

Il) Data de publicagdao no PNCP: 06/03/2025

Ill) Id do item no PCA: 3

IV) ClasselGrupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA

V) Identificador da Futura Contratacdo: 155093-3/2025

3. Descricao da solucdo

3.1. A descricéo da solugédo como um todo encontra-se pormenaorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem
ser atendidos 0s seguintes requisitos constantes no item 4.4 do Estudo Técnico Preliminar 4/2025,
apéndice deste Termo de Referéncia

Subcontratacdo

4.5. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.6. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021, no percentual e condi¢cdes descritas nas clausulas do contrato.

4.7. Em caso opg¢éao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria ter4 prazo de um més, contado da
data de homologacédo da licitacdo, para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do
contrato.

4.8. A garantia, nas modalidades caucédo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
Uteis apods a assinatura do contrato.

4.9. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagcdo a garantia
da contratacao.

Vistoria
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4.10. A avaliagéo prévia do local de execucdo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento
pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado
o direito de realizag@o de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas.

4.11. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.12. Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacéo da vistoria.

4.13. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢gfes de desconhecimento
das instalac@es, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos
servi¢os, devendo o contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. Modelo de execucao do objeto

CondicBes de execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucgéo do objeto: da emissédo da ordem de servico;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugédo do trabalho estéo disponiveis no item 4 do Estudo Técnico Preliminar 4/2025.

Local e horério da prestagdo dos servigos e Rotinas a serem cumpridas

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de
Mato Grosso - Campus Diamantino Rodovia Roberto Campos - Novo Diamantino, None - CEP: 78400-000
Telefone: (65) 99807 1834 / 65 9 7400-9265 Diamantino/MT

5.3. Os servicos serdo prestados nos dias e horarios descritos no item 6.2 do Estudo Técnico Preliminar 4/2025

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades disposto na tabela abaixo:

ITEM||ESPECIFICACAO UND[[QUANTIDADE

Lanterna Elétrica Material: Plastico Abs Resistente A Impactos , Tipo: Tocha,
Caracteristicas Adicionais: Resistente A Agua , Tipo Lampada: 12 Leds Americanas

! (110 Bright Ultra Led) , Tipo Bateria: Recarregavel , Alcance Maximo: 300 M, Recarga UN 12
Bateria: 10
2 Tonfa Material: Fibra De Carbono , Comprimento: 58 CM, Cor: Preta , Aplicacao: UN 2

Policiamento

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do érgdo tem como base as caracteristicas descritas no item 8 do Estudo Técnico Preliminar - ETP
158950-27 /2024, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.6. Levar em consideracdo a Convencao Coletiva De Trabalho 2025-2026 - MT000018/2025, bem como suas
retificagfes e atualizacdes.
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5.7. Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021) O prazo de garantia
contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do
Consumidor).

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade
a ser desempenhada no 6rgéo Contratante, compreendendo pegas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem
gualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.8.1. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:

ITEM||DESCRICAO UNIDADE|[QUANTIDADE
Boné Material Corpo: 100% Algoddo , Material Aba: Plastico , Modelo:
1 Tradicional , Caracteristicas Adicionais: Conforme Modelo Do Orgdo , Tamanho:||UN 2

Unico - Logo da empresa na frente

2 Capa Chuva Material: Pvc , Caracteristicas Adicionais: Forrado Com Capuz UN 2

Meia Vestuario Masculino Material: 65% Algodao 32% Poliamida 03% Poliamida
3 Outras Fi , Cor: Variada , Tamanho: Sob Medida , Aplicacdo: Adulto ,||PAR 4
Caracteristicas Adicionais: Lisa /Cano Alto

- Cartdo ldentificagdo Material: Pvc , Comprimento: 86 MM, Largura: 54 MM,
4 Tipo Impressédo: Colorida Frente/Preto Verso , Caracteristicas Adicionais: Sem||UN 2
Tarja Magnética , Aplicacéo: Identificacdo De Funcionarios

Cinto Vestuario Material: Couro , Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso: Masculino

, Modelo: Social UN 2

Calca Material: Brim , Modelo: Tradicional , Quantidade Bolsos: 6 , Tipo Bolso: 2
6 Frontais, 2 Laterais E 2 Traseiros , Cor: Azul Marinho , Tamanho: Sob Medida ,||JUN 4
Aplicacdo: Uniforme

Camisa Masculina Material: Poliéster E Algodao , Modelo Manga: Curta , Tipo
7 Gola: Colarinho , Cor: Branca , Tamanho: 5, Caracteristicas Adicionais: Abertural(UN 4
Frontal Com Fechamento Por Botdes , Uso: Uniforme

Camisa Uniforme Material: Rip Stop 67% Poliéster E 33% Algodao , Tipo Manga:
8 Longa , Cor: Azul , Tamanho: Sob Medida , Tipo Uso: Uniforme , Caracteristicas|UN 4
Adicionais: Frente Aberta Com Botdes , Tipo Camisa: Operacional

Jaqueta Masculina Material: Nailon , Modelo: Ziper , Acabamento: Com Forro ,
9 Tipo Bolso: 2 Bolsos Externos Lateral , Cor: Preta , Tamanho: Sob Medida ,||UN 2
Caracteristicas Adicionais: Conforme Modélo Do Orgéo , Tipo Manga: Comprida

Botina Masculina Material: Couro , Material Sola: Pvc - Cloreto De Polivinila ,
10 Modelo: Com Elastico , Tipo Sola: Extraleve , Caracteristicas Adicionais: Todol|(UN 4
Em Raspa De Couro Sem Biqueira De Ago , Tamanho: Variado

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.8.4. Os uniformes deveréo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

5.8.5 Conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, apds comunicacdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condicées minimas de
apresentacéo;

Procedimentos de transigéo e finalizagdo do contrato

5.9. Os procedimentos de transicao e finalizag8o do contrato constituem-se das seguintes etapas;
5.9.1 No encerramento do contrato, sera realizada uma reunido entre os gestores da CONTRATANTE e o preposto

da nova CONTRATADA para repasse de informacgdes relevantes, incluindo aprendizados dos vigilantes sobre o trato
com alunos, servidores, pais e visitantes, desafios enfrentados, ligdes aprendidas e pontos criticos da vigilancia.
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5.9.2 A ftransicdo contratual garantird a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
observando a clausula de continuidade prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho (CCT), especialmente quanto a
transferéncia dos trabalhadores para a nova CONTRATADA.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugcdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para ado¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢éo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucgdo do objeto, do plano complementar de execugdo do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
Contratado. ,

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo da empresa, hipétese
em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacéo Técnica

6.09. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragéo.

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagcdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.
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6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogagéo contratual.

6.16. A fiscalizagéo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR), para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisorio, o fiscal técnico designado
devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao,
devendo intervir para requerer a contratada a corre¢cdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacao da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizada.

6.19. O preposto devera apor assinatura ho documento, tomando ciéncia da avaliacéo realizada.

6.20. A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a
contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.22. E vedada a atribuicéo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo
dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagédo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequac¢do contratual & produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133 /2021.

(INO5/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo
detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execuc¢éo dos servigos abrange, ainda, as as atividades correlatas as rotinas
e ao atendimento dos critérios de qualidade na prestacao dos servicos alinhados as boas préaticas
profissionais, estando todos o0s profissionais contratados terceirizados também vinculados ao
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acatamento e fiel cumprimento das normas éticas da Contratante tendo em vista o resguarde da
Integridade Institucional.

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do
contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonéncia com 0s
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencado das condicbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigac6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levandose em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagges:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentacao:

6.35.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo,
horéario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

6.35.1.1.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servi¢os, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e

6.35.1.2 entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando n&o for
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possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2.certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e 6.35.1.2.4 Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3 entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracéo Contratante;

6.35.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancérios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos e de qualquer empregado; e

6.35.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.35.1.4. entrega de coépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou
rescisdo do contrato, apos o Ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no
contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisfes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.23.1.1 acima dever&o ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.23.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

9de 29



UASG 155093 Termo de Referéncia 6/2025

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou

comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtenc¢do, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacao exclusiva, na prestacdo de servi¢cos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovacao da ado¢éo das providéncias a que se refere o presente item, serd
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de
negociagao, ata de negociagéo, dentre outros.

6.41. Nado havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacdes previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas , tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse
Puablico (Oscip’s) e as Organizacdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

Y

6.43. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicBes previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de méo de obra
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de

habilitacdo pelo Contratado poderad dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso néo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo
seja regularizada.

6.49. Ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, 0
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execucédo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados
do Contratado.
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6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigagBes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequac®es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manuten¢&o das condi¢fes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gbes assumidas pelo Contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigaces.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacéo para fins de aplicagdo de sang6es, a ser conduzido pela comisséo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecuc¢do dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.60.7 enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo
nos termos do contrato.
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7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Capitulo ANEXOS, OU outro instrumento substituto para afericdo da
gualidade da prestagéo dos servigos OU o disposto neste item.

7.2. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo,
ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

7.4. A afericdo da execucédo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. Os servicos serdo pagos com base na quantidade de dias efetivamente trabalhados
durante o més, além de os valores serem redimensionados com base na qualidade do
servigco prestado, conforme Instrumento de Medicao de Resultado.

7.4.2. Quando necessario, as glosas serdo efetuadas com as seguintes formas de célculo:

7.4.2.1. Servigco contratado por posto de servico: o calculo da glosa por dia de nao
prestacdo do servico sera obtido a partir da divisdo do valor mensal do servico no
contrato pela quantidade de dias Uteis no més, que, para simplificacdo processual,
sera definido em 15 dias, em jornada 12x36, de segunda a domingo.

7.4.3. Durante a vigéncia do contrato a Administracdo adotara o Instrumento de Medigéo de
Resultados de acordo com os parametros estabelecidos na IN SLTI/MPOG n° 05/2017.

7.4.4. Pela prestacdo dos servicos nas quantidades e prazos previstos no contrato, a
contratada recebera o pagamento de no minimo 85% (oitenta e cinco por cento) do valor
previsto para o servigo.

7.4.5. Considera-se valor previsto para o servico aguele expresso no contrato, devidamente
atualizado, para o item, subtraidas eventuais glosas por descumprimento de obrigacéo, tais
como as relativas a ndo reposicao do profissional ausente ou ndo prestacao do servico.

7.4.6. O pagamento dos 15% (quinze por cento) restantes serd realizado com base no
resultado da qualidade do servi¢o prestado, através do IMR - Instrumento de Medi¢do de
Resultados, assim definido:

7.4.6.1. O IMR apresenta os critérios de medicdo de resultado, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequagfes
de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
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7.4.6.2. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execugao
do objeto por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), para afericdo da
qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

7.4.6.2.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a
gualidade minima exigida das atividades contratadas.

7.4.6.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para
execucdo do servico ou utilizdlos com qualidade ou quantidade inferior
demandada.

QD

7.4.7. O preposto devera assinar o documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

7.4.8. Os servicos e produtos da contratada serdo avaliados por meio dos seguintes
indicadores de qualidade:

a) atraso no pagamento de salérios e outros beneficios e entrega de documentacao
geral e mensal do contrato;

b) uso e entrega de EPI’;
C) uso e entrega de uniformes;
d) atendimento a qualidade do servigo;

€) entrega e manutencao de equipamentos;

7.4.9. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade.
Essa diferenca esta relacionada a essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

7.4.10. Faixa de ajuste de pagamento

7.4.10.1. As pontuacBes dos indicadores de qualidade (atraso no pagamento de
salérios e outros beneficios; uso de EPI’s, uso de uniformes e atendimento a qualidade
do servico) devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas acima.

7.4.10.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser
ajustados pela pontuacao total do servigo.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de
cobranca oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizar4 o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
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7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucédo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato

7.12. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cbes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou
Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou Gnica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucfes exigiveis.

7.16. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o0 Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a concluséo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagéo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05(cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, ap6s a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito,
as respectivas corregoes;
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7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagbes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

7.18.5. Enviar a documentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢éo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execu¢édo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugéo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
Contratado, de inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao
do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secédo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacado, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liguidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

Il) a data da emisséao;

I1l) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

IV) o periodo respectivo de execucado do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regulariza¢do da situacdo, sem dnus
ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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7.27. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencéo das condi¢Bes de habilitacéo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no
ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibigcdo de contratar com a Administracdo ou com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera
providenciada sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, ho mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necesséarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a
ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situa¢do junto ao
SICAF

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo
da liquidacao da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME
ne 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacdo do indice e IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) de
correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo tributdria quanto aos impostos e contribuic6es abrangidos
por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.
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Repactuacéo

7.47. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmicofinanceiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.48. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

7.48.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

7.48.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.49. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado
a partir da data da ultima repactuacéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacéo.

7.49.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.50. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado
o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, como os decorrentes de médo de obra e os decorrentes dos insumos
necessarios a execugao dos servigos.

7.51. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.52. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.53. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculard as disposi¢Ges contidas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Pulblica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.54. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara
a comprovacao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.54.1.A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao
de obra decorrente desses instrumentos.

7.54.2. A repactuacdo dos valores do salario, do auxilio-alimentacdo e dos beneficios de
natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia tera como base o acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagdo) e ndo o instrumento
paradigma.
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7.54.2.1. Os indices aplicados para aumento do salario, do auxilio-alimentacdo e dos
beneficios de natureza trabalhista ou social indicados neste Termo de Referéncia
serao aqueles constantes no instrumento coletivo ao qual esta vinculado o Contratado,
e esses indices serdo aplicados sobre os valores do salario, do auxilio-alimentacdo e
dos beneficios de natureza trabalhista ou social constantes na proposta apresentada
pela empresa no momento da licitacao.

7.54.3. A repactuacao dos demais custos relativos & méo de obra tera como base o acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja,
aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagao).

7.55. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento
(indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com base na seguinte formula :

R=V ({-19/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.56. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoaria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.57. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.58. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

7.59. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.60. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, 0
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.61. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méao
de obra vinculados aos acordos, as conveng¢des ou aos dissidios coletivos de trabalho
retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao
ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacao.

7.62. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgdes futuras.
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7.63. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.64. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.65. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.66. A extingdo do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipétese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.

7.67. O Contratante decidird sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 30(trinta) dias,
contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatéria da variacao
dos custos a serem repactuados.

7.68. O prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovagédo da variacao
dos custos.

7.69. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.70. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.71. O Contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo
gue se mantenha a proporcéo inicial em relacdo ao valor contratado.

7.72. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitalJA20] no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuagédo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagées dos custos efetivos dessas contribuicdes.

7.73. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de
Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao
sobre 0s prec¢os contratados.

7.73.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessao de crédito

7.83. E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicio financeira, nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, conforme as regras deste presente topico.

7.84. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de
julho de 2020, dependeréo de prévia aprovagédo do Contratante .

7.85. A eficicia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 53, de
8 de julho de 2020, em relagdo a Administracéo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo
ao contrato administrativo.
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7.86. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condi¢Bes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracéo do aditamento de cesséo
de crédito e a realiza¢éo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n®
8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.87. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excecBes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administragéao.

7.88. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a
integral responsabilidade do Contratado.

Conta-Deposito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador / Conta -Depésito Vinculada

7.89. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciérias e
com FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere
0 Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de
2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.91. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.92. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢cdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

7.93. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.: por
falta da documentacgéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias
de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.94. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucao do contrato, bem como
de suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdencidrias, que serdo depositados pelo
Contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
blogueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES
/MP n. 5/2017.

7.95. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da contratagdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.95.1. 13° (décimo terceiro) salario;
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7.95.2. Férias e um terco constitucional de férias;
7.95.3 Multa sobre o FGTS; e
7.95.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.96. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo seréo aqueles indicados no Anexo
Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.97. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o promotor desta contratacéo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagéo Técnica.

7.98. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servicos.

7.99. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depoésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.100. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios
da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés
a confirmacado da ocorréncia da situac@o pela Administracdo, serd expedida a autorizagdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagéo
dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.101. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.102. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da movimenta¢&o, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacéo
das obrigacdes trabalhistas. 7.103. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-
depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca
do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e ap6s a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Infracoes e san¢des administrativas
8.1. Comete infragcao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
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e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes

sancgoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposi¢édo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b", “c” e “d" do subitem acima, sempre que nado se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d",
gue justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infrac8es descritas no item “d”, de 05% ((cinco décimos por
cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite
de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo,
suplementacdo ou reposicao da garantia autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3 Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 10%
(dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea
“c”, de (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4..5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 20 % (vinte
por cento) a 30 % (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita
acima na alinea “d”, de 0,5 % (cinco décimos por cento) a 10 % (dez por cento) do
valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatéria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5 % (cinco
décimos por cento) a 15 % (quinze por cento) do valor da contratagéo.

8.3. A aplicacéo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.
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8.4. Todas as sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificagcbes serdo enviadas
eletronicamente para os endere¢os de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicagfes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacéo das sanc8es serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgéos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢gBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc6es aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo
de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal.
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8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na
forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. Forma e criterios de selecao

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacéo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO por grupo.

Regime de Execucao

9.3. O regime de execuc¢ao do contrato sera empreitada por preco unitério.

Exigéncias de habilitagéo
9.6. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.7. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢ca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional,

9.8. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.9. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.
br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor;

9.10. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro PuUblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

9.12. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.13. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
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9.14. Autorizagdo ou revisdo de autorizacdo para funcionamento concedida pelo Departamento de
Policia Federal, na atividade objeto desta contratacdo, conforme estabelece a Lei 14.967, de
09.09.24, Decreto n° 89.056, de 24.11.83 e o artigo 4° da PORTARIA N° 18.045, DE 17 DE ABRIL
DE 2023

9.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.18. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.19. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
ProcuradoriaGeral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.20. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.21. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.22. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.23. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.24. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.25. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

9.26. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°,
inciso I, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.27. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso I1);

9.28. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

¢ indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um).

® Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacao;

25de 29



UASG 155093 Termo de Referéncia 6/2025

* Patrimébnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

* As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura.

9.29. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.30. Os documentos referidos acima deveréo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.32. Declaracao do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante no capitulo ANEXOs deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos
contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do interessado, observados os
seguintes requisitos :

9.32.1 a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.32.2 caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracao
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.33. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacéo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

Qualificacao Técnica

9.34. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacfes e das
condicdes locais para o cumprimento das obriga¢c8es objeto da contratacao.

9.34.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel
técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das condigGes e peculiaridades da
contratacao.

9.36. Prova de comunicacdo de funcionamento dirigida a Secretaria de Seguranca Publica do
estado de Mato Grosso, em consonancia com o 8§ 1°, inciso XIX do artigo 40 da Lei n.° 14.967, de
09.09.24 e do Art. 38 do decreto n° 89.056/83.

9.36.1 A qualificacao técnica é fundamental para garantir que a empresa contratada tenha a
competéncia necessaria para realizar os servicos de vigilancia patrimonial de forma eficaz,
de acordo com as normas de seguranca e as especificages do edital. A vigilancia armada e
desarmada exige uma equipe treinada e experiente, capaz de lidar com situa¢des de risco e
garantir a protecdo patrimonial de maneira adequada, respeitando os direitos dos individuos
e as normas de seguranca.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.37. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacao, ou do item pertinente, por meio
da apresentacdo de certidées ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.37.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:
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9.37.1.1. Deveré haver a comprovagdo da experiéncia minima de 2 (dois) anos na
prestagdo dos servigos, sendo aceito 0 somatério de atestados de periodos diferentes,
nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

9.37.1.2. Comprovacdo que j&4 executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados;

9.37.1.3.Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.37.2. Serao admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnicooperacional, a uma Unica contratagao.

9.37.3. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.37.4 O fornecedor disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragcdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram
prestados 0s servigos, entre outros documentos.

9.37.5. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras
guando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

9.39. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consoércio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do
art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

10. Estimativas do valor da contratacao

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, R$ 177.069,70 (cento e
setenta e sete mil, sessenta e nove reais e setenta centavos), conforme custos unitarios apostos na
tabela contida no item 1.1

10.3. A estimativa de custo levou em consideracao o risco envolvido na contratacéo e sua alocagéo
entre Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. Adequacao orcamentaria

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniao.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:
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I) Gestédo/unidade: 26414/155093

Il) Fonte de recursos: 1000;

1) Programa de trabalho: 231674

IV) Elemento de despesa: 339039-79;
V) Plano interno: L20RLPO101N.

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacédo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. Disposicoes finais

12.1. As informacges contidas neste Termo de Referéncia ndo séo classificadas como sigilosas.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

CELIO MONZANO SILVA SOUZA

Membro da comissdo de contratacao

b
t“‘ Assinou eletronicamente em 28/04/2025 as 17:13:23.

JUNIOR RAFAEL DE SOUZA

Membro da comissdo de contratacao

k.
tf Assinou eletronicamente em 28/04/2025 as 17:11:27.

LEANDRO DIAS CURVO

Membro da comissdo de contratacao

&"‘ Assinou eletronicamente em 28/04/2025 as 17:12:33.
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GIVALDO DANTAS SAMPAIO NETO

Autoridade competente

b
&"‘ Assinou eletronicamente em 28/04/2025 as 17:12:02.
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